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VERIFICACION DE REQUISITOS PARA CONTRATACION PERSONA NATURAL - ADMINISTRATIVO Y

OTRAS DEPENDENCIAS

CO-OPS-FT-37 V2

SE DEBEN ENVIAR DOS ARCHIVOS COMPRIMIDOS CON LOS DOCUMENTOS EN FORMATO FDF, ORGANIZADOS SEGUN LISTA DE CHEQUEO
QUE REQUIERAN FIRMA, DEBERAN SER ESCANEADOS Y AQJUNTADOS CONFORME A LA ENUMERACION DESCRITA EN EL PRESENTE DOCUMENTO

{SIN VENCIMIENTO Y CON VENCIMIENTO); TODOS LOS DOCUMENTOS

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS Kf:x—"xc&_\.\ ne L} QU '(,£ o) [ utugq?;uu
"' DOCUMENTOS REQUERIDCS CUNPLE | pp1ie Wik ey  oescmeooN =

\OCCaa0 540

S DIGITALES
CON/SIN VENCIMIENTO

CEDULA DE CILOADANIA tamafio al 150%

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CEDULA DE EXTRANJERIA ylo PASAPORTE tamafio al 150%

SIN VENCIMIENTO

COPIA DE LA VISA DE TRABAJO Y/O PERMISO ESPECIAL DE PERMANENCIA

SIN VENCIMIENTO

CERTIFICACION BANCARIA -

CERTIFICADO EMITIDO POR LA ENTIDAD BANCARIA DONDE SE EVIDENCIE EL NUMERD DE LA CUENTA ACTIVA

L (PREFERIBLEMENTE CUENTA DE AHORROS)

DIPLOMA ¥ ACTA DE BACHILLER PARA AUXILIARES, TECNICDS ¥ TECNOLOGOS

SIN VENCIMIENTO

DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO LEGIBLES

DIPLOMA ¥ ACTA DE GRADO DE PREGRADO

DIPLOMA ¥ ACTA DE GRADO DE POSTGRADO DE ACUERDO A LA ESPECIALIDAD

SN VENCIMIENTO

CONVALIDACION DE TITULOS EXTRANJEROS

CERTIFICADD DE EXPERIENCIA LABORAL

N \\ \\ N

LOS CERTIFICADOS ANEXOS DEBEN SER LOS MENCIONADOS Y RELACIONADOS EN LA HOJA DE VIDA SIDEAP

SIN VENCIMIENTO

ENTRE OTROS

FOTOCOPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL SD8 O
COLEGIADOS SEGUN SU PROFESION PARA
PERSONAL ASISTENCIAL, ANEC (REGISTRO UNICO
NACIONAL DE ENFERMERIA),

COPNIA (INGENIEROS- TECNOLOGOS AMBIENTALES),

PANTALLAZO DEL RETHUS CONFORME A LA LEY 1164 ¥ LA RESOLUCION 3030 DE 2014 Y TARJETA PROFESIONAL
(ADICIONALMENTE RESOLUCION &1 HUBO INSCRIPCION ANTES DEL ARO 201 2).

PARA LOS PERFILES SEGUN APLIQUE,

SIN VENCIMIENTO

SITUACION MILITAR DEFINIDA

HASTA 50 ANOS DE EDAD Certificacian de situacion militar definida.
Para of caso de MENORES DE 50 AFIOS que ria prestaron servicio milltar, se scepta el tramita del proceso inscripcion o en

SIN VENCIMIENTO

liquidacion,
7 |CONSULTA DE TALENTO NO PALANCA, COMPROBANTE EN POF SIN VENCIMIENTO
' i 3 : DE DOCUMENTOS EN
DOCUMENTO ap’:.?m - \ AL IR émm €D CON/ SIN
VENCIMIENTO

DIA IMES! ARO

CARTA DE OFRECIMIENTC VER MODELO

POR PARTE DEL CONTRATISTA DONDE SE RELACIONE PERFIL A CONTRATAR

CON VENCIMIENTO

| ENTIDAD
FORMATO DE DECLARACION BIENES ¥ RENTAS SIDEAP

FORMATO "CO-OPS-FT-28 INFORMACION GENERAL
CONTRATISTA"

DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA ¥ FIRMADO

CON VENCIMIENTO

FORMATO DE HOJA DE VIDA SIDEAP POSTULADA .kao\

COMPLETAMENTE DILIGENCIADO EN EL NUMERAL & FIRMAR CON FECHA Y MARCAR CON (X) BEGUN
CORRESPONDA Y DEBIDAMENTE FIRMADA CON FECHA NO MAYOR A (E) SEIS MESES DE ACTUALIZACION.

CON VENCIMIENTO

- POSTULADA A LA ENTIDAD

NN

COMPLETAMENTE DILIGENCIADO ¥ FIRMADO CON FECHA NO MAYOR A (6) SEIS MESES DE ACTUALIZACION

CON VENCIMIENTO

-
FORMATO DECLARACION REGISTRO DE CONFLICTO
DE INTERESES .

COMPLETAMENTE DILIGENCIADO CON FECHA NO MAYCR A (6) BEIS MESES DE ACTUALIZACION -DILIGENGIAR ¥
DESCARGAR COMPROBANTE COMPLETO EN POF

CON VENCIMIENTO

FORMULARIO UNICO DE CONOGIMIENTO SARLAFT

Ny UNREE R

COMPLETAMENTE DILIGENCIADO ¥ FIRMADO CON HUELLA (SIN TACHONES NI ENMENDADURAS, SIN ESPACIOS EN
BLANCO, DILIGENCIAR LOS CAMPOS QUE NO APLIQUE CON N/A
SEGUN INSTRUCTIVO ADJUNTO CON FECHA NO MAYOR A (8) SEIS MESES DE ACTUALIZACION

CON VENCIMIENTO

ANTECEDENTES PROFESIONALES EN LOS CASOS QUE

ABOGADOS (CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA)

APLIQUE

PROFESIONALES EN INGENIERIA O AFINES (COPNIA)

CON VENCIMIENTO

RUT »

ACTUALIZADO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA RELACIONADA CON EL DBJETG ACORDE A LOS CODIGOS VIGENTES
CHIU DIAN.

CON VENCIMIENTO

RIT

ACTUALIZADO CON LA ACTIVIDAD ECONGMIGA RELACIONADA CON EL OBJETO CONTRAGTUAL GUE COINCIOA CON

LOS CODIGOS DEL RUT

EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL

CON VENCIMIENTO

PARA TO%ONEL PERSONAL: NUEVO EL CERTIFICADO NO DEBE SER MAYOR A (6) MESES DESDE LA FECHA DE

CON VENCIMIENTD

NEANA

EXPEDICI
PARA TODO EL PERSONAL: ANTIGUO VISIOMETRIA VIGENCIA MAXIMA (2) AROS A
- PARTIR DE LA PRUEBA DE TAMIZAJE GENERADO POR UN ORTOMETRA,
L
PARA TODO EL PERSONAL PARA TODO EL PERBONAL: NUEVO VISIOMETRIA VIGENCIA MAXIMA (8) MESES A CON VENCIMIENTO
PARTIR DE LA PRUEBA DE TAMIZAJE GENERADO POR UN OFTOMETRA
4 EXAMEN DE INGRESO :&?c";“r ONMULA DE LENTES
CON VENCIMIENTD
B Pl i :ue;ummmoummneusswnsmamctm
VIGENCIA 1 ARD A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION CON VENCIMIENTO
AUDIOMETRIA VIGENCIA 1 ARIO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION COM VENCIMIENTO
TODOS CONDUCTORES -
|EXAMEN PSICOSENSOMETRICO CON VENCIMIENTOD
RSO C Ci d i ancia Sesoual) -
18 |TODO EL PERSONAL ASISTENCIAL alh?uclaz %ﬁ%ﬁ?ﬁ?&u&ﬂﬁ%ﬂ:ﬂ&mﬁ?&“ g * "-m Sk oe i) CON VENCIMIENTO
VACUNAS \ 13 INFLUENZA VIGENCIA 1 ANO, FOTOCOPIA LEGIBLE CARNET POR AMBAS
20 |\ \GENTES A LA FEGHA DEL INGRESO i / VACUNAS AREA ADM|N|_!THATIVA]¢;M - CON VENCIMIENTO
CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS

CON VENCIMIENTO

APOYO ADMINISTRATIVO LOGISTICO CONDUCTORES

MENSAJERC CON MOTO

‘CURSO DE PRIMER RESPONDIENTE CON VENCIMIENTO
LICENCIA DE CONDUCCION DE VEHICULOS CATEGO! ¥ C3 VIGE UE

A C| RIA C2 NTE ¥ ACTUALIZADA EN LOS CASOS Q CON VENCIMIENTO
TARJETA DE PROPIEDAD CON VENCIMIENTO

REVISION DE LA TECNOMECANICA (MOTORIZADOS)

CON VENCIMIENTO

SOAT VIGENTE (MOTORIZADOS)

CON VENCIMIENTO

" |CONSTANCIA DE COMPARENDGS SIMIT

22

23

| |INDEPENDIENTE

24

-
CERTIFICACION DE AFILIACION A SEGURIDAD SDSIAE

CON VENCIMIENTO

|FORMULARIO DE AFILIACION COMO INDEPENDIENTE O CERTIFICACION COMO INDEPENDIENTE SE0LO PERSONAL

NUEVO EN LA INSTITUCION

EN SALUD Y/O SOPORTE DE AFILIACION COMO

L~ DILIGENCIAR EN EL {INFOR

CON VENCIMIENTO

10N G [le] ISTAS) LA LA QUE SE El
AFILIADO O DESEA SER AFILIADO (Sa realiza en el momento del inicio de actividades a |a Entidad

CON VENCIMIENTO

FORMULARIO DE AFILIACION ADMINISTRADDRA FONDO DE PENSONES (AFP) O CERTIFICAGION
RES T TA] T STE =

-}

REGISTRO EN SECOP Il

CON VENCIMIENTO

[ DEL REGISTRO EN SECOP Il EVIDENC BEL USUARIO, 3 ARAEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

26

TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO

CON VENCIMIENTD

CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION .
Al cual se puede acceder mediants el link: hitps: . gov. g
Es Importante resaltar que se debe adjuntar el centificado de haber cursade dicho proceso de farmacién

DECLARACION JURAMENTADA Vo

CON VENCIMIENTD

lwaewcm ARO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION
FORMATO "CO-OPS-FT-33 RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL® -

CON VENCIMIENTO

DEBIDAMENTE DILIGENCIADO
FORMATO CO-OPS-FT-08 AUTORIZACION VERIFICACION OE TITULOS PARA TODOS LOS PERF] LES - A EXCEPCION

BACHILLERES

CON VENCIMIENTO

77
25 [AUTORIZACION DE VERIFICACION DE TiTULOS

DEBIDAMENTE FIRMADO
28 QUE TIENEN VIGENCIA, PARA EFECTOS DE HABILITACION ESTO!

ANUALMENTE, TODO EL PERSONAL DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN LA PRESENTE LISTA DE CHEQUEO, CON RELACION A LOS SOPORTES
S DEBERAN SER ACTUALIZADOS EN LA MEDIDA QUE VAN ANDO Y SER ADOS EN EL EL PUNTO 7 DEL CONTRATO VIGENTE SECOP I (Ver CON VENCIMIENTO

vigencia en negrilla segin correspongal. LO ANTERIOR, UNA VEZ SEA LEGALIZADA UNA RELACION CONTRACTUAL ENTRE LA INSTITUCION Y EL PERFIL REQUERIDD

CARTA DIRIGIDA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE CORRESPONDA

30

PERSONERIA - VALIDACION Y GENERACION PDF POR LA OFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR

CON VENCIMIENTO

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y
JUDICIALES

CONTRALCRIA VALIDACION Y GENERACION POF POR LA OFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR

CON VENCIMIENTO

VIGENTES A LA FECHA DE INGRESO

FROCURADURIA VALIDACION ¥ GENERAGION PDF POR LA OFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR

CON VENCIMIENTO

$1 EN ESTOS CERTIFICADOS SE ALGUN
TIFO DE INHABILIDAD O SANCION, NO SE DARA
CONTINUIDAD AL PROCESO DE SELECCION

SISTEMA RECISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMG (POLICIA NAGIONAL )= VALIDACION Y
GENERACION PDF POR LA OFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR

CON VENCIMIENTD

JUDICIAL (POLICIA) - VALIDACION Y GENERACION POF POR LA OFICINA DE SELECCION DE LA SUBRED SUR

CON VENCIMIENTD
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